
 

Chiều ngày 05/02/2026, trong không khí hân hoan chào mừng Xuân Bính Ngọ 

2026. Trung tâm Dịch vụ việc làm Bắc Ninh tổ chức Hội nghị Tổng kết công tác 

2025, triển khai nhiệm vụ năm 2026 và biểu dương khen thưởng viên chức, người 

lao động có thành tích xuất sắc năm 2025. 
 

 
 

Hội nghị Tổng kết công tác 2025, triển khai nhiệm vụ năm 2026 

 

Tham dự Hội nghị có đồng chí Vũ Mạnh Hùng - Tỉnh ủy viên, Giám đốc Sở Nội 

vụ, đồng chí Nguyễn Đăng Khang Giám Phó đốc Sở Nội vụ và các đồng chí Ban 

Giám đốc Trung tâm cùng toàn thể viên chức, người lao động của Trung tâm Dịch 

vụ việc làm Bắc Ninh. 



 
 

Đồng chí Nguyễn Xuân Sơn - Giám đốc Trung tâm Dịch vụ việc làm Bắc Ninh 

 phát biểu khai mạc Hội nghị 
 

Tại hội nghị các đại biểu đã được nghe báo cáo kết quả công tác năm 2025, 

chương trình kế hoạch nhiệm vụ năm 2026. Trong năm 2025, dưới sự lãnh đạo, chỉ 

đạo sát sao, toàn diện của Sở Nội vụ, Cục Việc làm, sự phối hợp có hiệu quả của các 

đơn vị có liên quan Trung tâm Dịch vụ việc Bắc Ninh đã bám sát mục tiêu, yêu cầu, 

nhiệm vụ công tác đề ra ngay từ đầu năm tập trung triển khai quyết liệt các chương 

trình, kế hoạch để đảm bảo thực hiện hiệu quả các mục tiêu, nhiệm vụ trọng tâm 

được giao với một số kết quả nổi bật: Tổ chức 132 phiên giao dịch việc làm, đạt 

104% kế hoạch (Trong đó: 78 phiên giao dịch việc làm định kỳ (trong đó có 01 phiên 

Khai Xuân), 17 phiên giao dịch việc làm lưu động (trong đó có 05 Ngày hội việc 

làm), 28 phiên Online kết nối các tỉnh phía Bắc, 12 phiên chuyên đề). Tổ chức tư 

vấn, giới thiệu việc làm trực tiếp cho 81.446 lao động đến đăng ký, tìm hiểu thông tin 

về thị trường lao động và chính sách bảo hiểm thất nghiệp tại Trung tâm, đạt 332% kế 

hoạch;  giới thiệu việc làm miễn phí cho các doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng: 



1.700 lao động. Tiếp nhận nhu cầu đăng ký và giới thiệu việc làm  7.310 lao động; tiếp 

nhận đăng ký nhu cầu tuyển dụng lao động của 3.200 DN với 101.016 người. Trong 

đó, số doanh nghiệp có nhu cầu đăng tuyển theo Nghị định số 219/NĐ-CP của Chính 

phủ là 3.022 DN, nhu cầu tuyển 20.025 người. Tổ chức 02 cuộc Hội chợ việc làm 

dành cho lao động EPS và thực tập sinh IM Japan về nước với 44 DN và 285 lượt lao 

động tham gia phỏng vấn. Tổ chức tư vấn kỹ năng tìm việc làm cho HS, SV 10 lớp 

tại các trường Trung cấp, Cao đẳng cho khoảng 1.000 người. Tổ chức khảo sát và thu 

thập phiếu thông tin người tìm việc 2.000 lao động. Tổ chức tiếp nhận hồ sơ dự thi 

tiếng hàn năm 2025 ngành Sản xất chế tạo và Nông nghiệp chương trình EPS cho 

903 người lao động; Rà soát gia hạn 127 hồ sơ đăng ký dự tuyển đi làm việc tại Hàn 

Quốc theo chương trình EPS. Tổ chức hướng dẫn hoàn thiện hồ sơ dự tuyển chương 

trình EPS ngành SXCT và NN cho 107 lao động đỗ vòng 2. Hướng dẫn hoàn thiện 

hồ sơ cho 06 lao động đạt phỏng vấn tuyển chọn đi làm việc tại HQ trong ngành 

công nghiệp gốc theo chương trình EPS. Thông báo và hướng dẫn cho 103 lao động 

có danh sách xuất cảnh đi làm việc tại Hàn Quốc. Thông báo cho 87 lao động được 

biết về công văn thông báo tiếp nhận và gửi hồ sơ người lao động sang Hàn Quốc 

(hồ sơ người lao động đã được phía Trung tâm LĐNN tiếp nhận, xử lý và gửi sang 

phía Hàn Quốc để tiến hành xét duyệt hồ sơ, giới thiệu cho chủ sở hữu sử dụng 

lao động Hàn Quốc lựa chọn. Hướng dẫn cho 02 NLĐ tải hồ sơ đăng ký dự tuyển 

và hoàn thiện hồ sơ đăng ký dự tuyển theo Công văn số 935/TTLĐNN thông báo 

về hướng dẫn hoàn thiện hồ sơ đăng ký dự tuyển và quản lý NLĐ đạt yêu cầu 

tuyển chọn lao động ngành Công nghiệp gốc năm 2025 theo Chương trình EPS. 

Thông báo cho 161 lao động có tên trong DS kế hoạch đào tạo giáo dục định hướng 

Chương trình EPS các khóa và hướng dẫn người lao động có tên trong danh sách 

tham gia các khóa học định hướng. Rà soát danh sách 394 NLĐ còn nguyện vọng 

tham gia chương trình EPS để gia hạn hồ sơ tìm việc ( theo CV số 1027/TTLĐNN-

TCLĐ) và gửi ra Trung tâm LĐNN. Thực hiện phối hợp với văn phòng HRD 

Korea trong công tác tìm kiếm, chi trả tiền Bảo hiểm mãn hạn xuất cảnh và bảo 

hiểm Hồi hương cho 30 NLĐ theo chương trình EPS. Thực hiện chương trình IM 

Japan ( Nhật Bản). Thông báo cho 03 lao động thực tập sinh Chương trình IM 

Japan xuất cảnh Nhật Bản tháng 9/2025. Triến khai kế hoạch tuyển chọn thực tập 

sinh nam đi thực tập kỹ thuật tại Nhật Bản đợt IV/2025 đến 58 UBND các phường, 

xã ( thuộc tỉnh Bắc Giang cũ) để cung cấp thông tin cho người lao động tại địa 



phương; Phối hợp với các phòng ban trong Trung tâm tham gia vào các hoạt động 

tư vấn, giới thiệu việc làm cho người lao động. Về tư vấn chính sách BHTN, học 

nghề, việc làm cho 27.539 người. Tổng số hồ sơ cần giải quyết: 25.304 hồ sơ. Trong 

đó: 2.586 hồ sơ kỳ trước chuyển sang và 22.718 hồ sơ mới tiếp nhận (Số hồ sơ giải 

quyết trên cổng DVC Quốc gia là 15.349 hồ sơ chiếm 67,56 % tổng số hồ sơ tiếp 

nhận mới). Kết quả đã giải quyết được 23.932 trường hợp hồ sơ đảm bảo kịp thời, 

đúng đối tượng và trả đúng hạn cho người lao động theo quy định (trong đó: 21.583 

trường hợp được trả quyết định hưởng TCTN đúng thời hạn; 2.349 trường hợp người 

lao động có đơn đề nghị không hưởng TCTN, bị từ chối do không đủ điều kiện 

hưởng, đề nghị hủy hồ sơ hưởng TCTN với lý do có việc làm, không có nhu cầu 

hưởng TCTN…); còn 1.372 trường hợp hồ sơ đang trong thời gian giải quyết chưa 

đến hạn trả. Bên cạnh đó phối hợp với các cơ sở dạy nghề trên địa bàn tỉnh đã tham 

mưu ban hành 583 Quyết định về việc hỗ trợ học nghề ngắn hạn cho người lao động 

có nhu cầu (cụ thể: 429 quyết định học nghề tiếng Trung Quốc, 14 quyết định học 

nghề lái xe ô tô B,C1, 16 quyết định học nghề chăm sóc sắc đẹp, 43 quyết định học 

nghề Xoa bóp bấm huyệt - Vật lý trị liệu, 11 quyết định học nghề chăm sóc da, 12 

quyết định học nghề trang điểm thẩm mỹ, 07 quyết định học nghề kỹ thuật pha chế 

đồ uống, 06 quyết định học nghề tạo mẫu tóc.....) 



 

Đ/c Đặng Tuấn Hùng - PGĐ Trung tâm Báo cáo tổng kết thực hiện nhiệm vụ năm 2025; 

Phương hướng thực hiện nhiệm vụ năm 2026  
 

Hội nghị đã nghe các ý kiến tham luận, trao đổi, chia sẻ những khó khăn, 

vướng mắc trong từng nhiệm vụ công tác chuyên môn, đồng thời đưa ra những giải 

pháp, đề xuất thực hiện chỉ tiêu, nhiệm vụ trong năm 2026 của Trung tâm. Bên cạnh 

đó cũng được nghe các ý kiến phát biểu trao đổi của các đơn vị hợp tác để cùng nhau 

tiếp tục liên kết hợp tác có hiệu quả hơn nữa trong thời gian tiếp theo. 

Kết luận hội nghị, đồng chí Nguyễn Xuân Sơn - Giám đốc Trung tâm đã 

biểu dương những thành tích đạt được của Trung tâm trong năm 2025, đồng thời 

động viên cán bộ tiếp tục phát huy những kết quả đã đạt được đoàn kết nỗ lực tập 

trung làm tốt các nội dung trọng tâm nhằm hoàn thành xuất sắc kế hoạch chỉ tiêu 

năm 2026. 



 
Biểu dương khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc năm 2025 

 

Một số hình ảnh tại hội nghị: 

 

Đồng chí Vũ Mạnh Hùng Tỉnh ủy viên, Giám đốc Sở Nội vụ biểu dương  

những thành tích đạt được của Trung tâm trong năm 2025 

 



 
 

  

 
 

Tùng Anh - Phòng Tư vấn GTVL 

 


